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Oppekava nimetus: Tulemuspdhine
turundusjuhtimine

1. Koolituse eesmark

Eesmirk: Oppija omandab siisteemsed teadmised ja praktilised oskused strateegilisest
turundusest ja enesejuhtimisest.

2. Opivaljundid

Oppimise tulemusel omandatud &ppija teadmised, oskused ja hoiakud:

1.
2.

Analiiisib isiklikku ajakasutust ja psiihholoogilist vastupidavust.

Koostab turundusstrateegia tagades turundustegevuste sidusus ettevotte arihuvide ja
kasvuga.

Disainib automatiseeritud turundusprotsessi, sh sisuloome téévoogude ja
klienditeekondade loomine optimeerides aja- ja finantsressursside kasutust.
Kohandab kommunikatsioonisénumeid eristades sihtgrupipdhist [ahenemist, et luua
usaldust ja suurendada mdoju.

Rakendab efektiivseid projektijuhtimise todriistasid meeskonna tulemuspdhise
turunduskultuuri loomiseks.

LOopetamise tingimused

Koolituse I16petamiseks ja mikrokvalifikatsiooni tunnistuse valjastamiseks peab 6ppija:

1.
2.

Osalema vahemalt 80% kontaktoppes (auditoorne t60 ja praktikumid).

Esitama tahtaegselt "The Greatest Marketer" portfoolio, mis koondab kdigi viie
mooduli praktilised t6dd.

Saama portfoolio kdigi osade eest hinnangu "arvestatud" (vastavus lavendile).

€ powerful-marketers.com



Hindamismaatriks

M

Opiviljund

Hindamismeetod

Hindamiskriteerium
(Lavend)

1. Analiiisib isiklikku
ajakasutust ja psthholoogilist
vastupidavust, rakendades
metoodilisi printsiipe.

Enesejuhtimise audit
(kaardistus + kirjalik
eneseanallus
portfoolios).

Analllsib kaardistatud
ajakasutust vastavalt
metoodilistele alustele,
tuvastab peamised
ajaraiskajad ja koostab
nendest lahtudes uue
strateegilise nadalakava.

2. Koostab arieesmarkidega
sidusa turundusstrateegia,
tuginedes strateegilistele
raamistikele.

Strateegiline loovt66
(kirjalik analtus ja
ettepanekud).

Koostab slusteemse
turunduse sidususe anallsi
ja seostab planeeritud
tegevused ettevotte ariliste
eesmarkidega.

3. Disainib automatiseeritud
turundusprotsesse ja
sisuloome t6ovooge.

Protsessidisaini
harjutus (skeem +
kontroll-leht).

Disainib sisuloome t66voo
skeemi, mis demonstreerib
sisu strateegilist
taaskasutust, ja koostab
protsessi
sustematiseerimiseks
kontroll-lehe.
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4. Kohandab
kommunikatsioonisdbnumeid
vastavalt isiksusetltlpidele ja

Situatsioonianaliiiis ja
praktiline esitlus
(kirjalik harjutus +

Koostab sihtgruppide
vajadustest Iahtuvad
madgiargumentatsioonid ja

delegeerimisplaan).

pdlvkondade erisustele. esitlus). demonstreerib praktilises
esitluses kohandatud
kommunikatsioonivétteid.
5. Rakendab juhtimistehnikaid |[Juhtimise Rakendab delegeerimise
ja projektijuhtimise tooriistasid  [tegevuskava pdhimotteid projekti
meeskonna véimestamiseks. (projektitarkvara planeerimisel ja maaratleb
Ulesehitus + meeskonna arengufaasist

lahtuvad asjakohased
juhtimistegevused.
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Oppemahu jaotus (5 EAP / 130 tundi)

Tegevuse liik |Maht Sisu kirjeldus
(tundides)

Kontaktope |40 h Auditoorne t606: loengud, seminarid ja praktikumid 5
mooduli 16ikes.

Praktiline 30 h Koolitaja juhendamisel toimuv praktiline t66 (nt

ope delegeerimisplaani testimine, DISC rollimangud).

Iseseisev too [60 h Raamatu "The Greatest Marketer" lugemine, 14-paevane
ajapaevik, portfoolio koostamine, 90-paeva valjakutse
tegevused .

KOKKU 130 h Vordub 5 EAP-ga (1 EAP = 26 tundi t66d).
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Oppesisu ja moodulid

M

Mooduli nimetus

Teemad ja alateemad

Seos
opivéljundiga

& Multiplier

PSP-ratas, delegeerimise etapid ja
tulemuspdhise kultuuri loomine.

| Moodul: Mindset & 8-8-8 printsiip, BPS puramiid, MIP-aeg, OV 1
Efficiency fookuse hoidmine ja digitaalne hugieen.
Il Moodul: Alignment & [Business House mudel, Px raamistik, oV 2
Strategy SMART eesmargid ja klienditeekonna

(Flywheel) loomine.
lll Moodul: Systems & [Content Flow Framework, Work Smarter OV 3
Workflows Flywheel, kampaaniate kihiline

planeerimine ja tooriistade

standardiseerimine.
IV Moodul: Impact & DISC isiksusettitibid, pélvkondade OV 4
Communication erisused, GAINS-X raamistik ja

sihtgruppidele kohandatud sonumite

loomine.
V Moodul: Leadership |[John Maxwelli 5 juhtimistasandit, OV 5
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Oppekeskkond

Oppevorm: Oppetdd toimub kombineeritud vormis (hiibriiddpe), sisaldades reaalajas toimuvat
kontaktdpet (fulsilises dppeklassis voi veebisilla vahendusel Zoomi platvormil) ja iseseisvat
t60d.

Veebikeskkond: Kogu 6ppeprotsessi haldamine, materjalide jagamine ja iseseisva t60
(90-paeva valjakutse) dokumenteerimine toimub Powerful Marketers Hub platvormil.

Tooriistad: Reaalajas toimuvateks seminarideks ja grupitdddeks kasutatakse Zoom
keskkonda, mis véimaldab ekraani jagamist ja breakout rooms funktsiooni praktiliste harjutuste

labiviimiseks .

Tugisiisteem: Oppijal on ligipaas digitaalsele raamatukogule, kontroll-lehtedele ja
metoodilistele tddriistadele Hubis kogu dppeperioodi valtel.
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